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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

1.

2.

§1

Dla dokumentow oddziatow gimnazjalnych szkota uzywa pieczeci obowiazujacych dla
gimnazjum,

W oddzialach gimnazjalnych obowigzuje ceremonial szkolny, ktérego waznymi
elementami sg:

1) Sztandar szkoty,

2) uroczyste rozdanie $wiadectw potaczone z wrgczeniem nagrod uczniom,

3) uroczysty Bal Gimnazjalny dla absolwentow klas trzecich,

4) stroj galowy obowigzujacy na uroczystosciach szkolnych.

Rozdziat I
Cele i zadania oddziatéw gimnazjalnych

§2

1.

2.

3.

Oddzialy gimnazjalne umozliwiaja realizacj¢ obowigzku szkolnego okre§lonego w
Ustawie o systemie o$wiaty.

Oddziaty gimnazjalne realizuja cele i zadania zawarte w programie wychowawczym i
programie profilaktyki wynikajace z przepisow.

Celem oddziatow gimnazjalnych jest przede wszystkim:

1) Ksztatcenie i wychowanie mtodziezy, przygotowanie jej do nauki w szkotach ponad

gimnazjalnych, do Zycia we wspolczesnym S$wiecie 1 korzystania z zasobow
informacyjnych cywilizacji;

2) umozliwienie uczniom dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
3) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,

duchowego i fizycznego wszystkim uczniom;

4) rozwijanie w mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz

poszanowania dla polskiej tradycji i kultury narodowej;

5) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,

przekazywanie wiedzy o spoleczenstwie, problemach spotecznych i ekonomicznych
kraju, $wiata oraz o kulturze i Srodowisku naturalnym;

6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan;
7) rozwijanie umiegj¢tnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidlowych

doswiadczen we wspotdziataniu w grupie rowiesniczej;

8) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ w szkole oraz imprez

pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

9) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej, kultywowanie tradycji rodzinnych, szkolnych i regionalnych.

2. W oddziatach gimnazjalnych podejmuje si¢ niezbedne dzialania w celu tworzenia
optymalnych warunkoéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
oraz innej dzialalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych



do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty lub placowki i jej rozwoju
organizacyjnego.

3. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 2 dotycza:
1) efektéw w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
2) organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
4) wspoOlpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania szkotg lub placowka.

4. Cele 1 zadania szkoty wynikajace z Ustawy o systemie oswiaty oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych realizowane sg poprzez:

1) prace dydaktyczno-wychowawcza kazdego nauczyciela oparta na wnikliwej
obserwacji i szczegotowej diagnozie pedagogicznej powierzonej jego opiece grupy
oraz indywidualnie kazdego ucznia;

2) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu uzyskania pomocyw
zakresie diagnozy psychologicznej oraz terapii w stosunku do ucznidow, ktérzy tego
potrzebuja;

3) organizowanie kot zainteresowan oraz zespolow wyréwnujacych i uzupehiajacych
wiedze¢ odpowiednio do potrzeb uczniow;

4) Scista wspolprace z rodzicami ucznidw oraz stowarzyszeniami i organizacjami
rzagdowymi 1 pozarzadowymi, ktérych celem statutowym jest rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

5) wspolprace ze szkotami Srednimi, zawodowymi i wyzszymi w celu:

a) ulatwienia uczniom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu;
b) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

6) realizacje projektu edukacyjnego;

7) pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang uczniowi polegajagcg na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§3

5. W uzasadnionych przypadkach szkota sprawuje opieke indywidualng nad uczniami
wybitnie zdolnymi i umozliwia im realizowanie indywidualnych programéw nauczania
oraz ukonczenie Szkoly Podstawowej z oddzialami gimnazjalnymi w skréconym czasie.

6. W sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami uczen moze spetniaé obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota.

7. Z tytulu zdarzen losowych lub szczeg6lnych uwarunkowan rodzinnych szkota - przy
udziale Rady Rodzicow i innych instytucji i organizacji - stara si¢ zapewni¢ uczniom
dorazng pomoc, a w szczeg6lnosci umozliwi¢ korzystanie z bezplatnych positkow.



Rozdziat il
Samorzad Uczniowski

84

8. Samorzad Uczniowski zrzesza ucznidéw szkoly i reprezentuje ich interesy wobec
nauczycieli, rodzicow, administracji o$wiatowej. Jest organizacja niezalezng od
administracji i jakichkolwiek partii czy ugrupowan politycznych.

9. Samorzad Uczniowski wybiera ze swego grona organy wykonawcze Samorzadu
Uczniowskiego.

10. Zasady wybierania tych organdéw oraz ich funkcjonowanie, zakres dzialania i zadania
okre§la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniow w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

11. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty

12. Wiadzami Samorzadu Uczniowskiego sa:
1) przedstawiciele poszczego6lnych klas,
2) zarzad (przewodniczacy i wiceprzewodniczacy).

13. Kadencja wszystkich wtadz Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok.

14. Samorzad Uczniowski moze przedstawic¢ Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski
i opinie dotyczace realizacji praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo wyboru nauczyciela — opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

3) prawo do umotywowanej oceny wiadomosci i umiejg¢tnosci oraz zachowania;

4) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej — zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty, w porozumieniu z
Dyrektorem.

15. Do najwazniejszych zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezg sprawy:

1) przedstawienie Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioskow dotyczacych
funkcjonowania Szkoty i realizacji praw uczniowskich,

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania i samodzielnego rozwigzywania
probleméw wlasnych i stwarzanie warunkéw do wyzwalania aktywno$ci spotecznej
uczniow,

3) organizowanie dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej w
uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

16. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.



Rozdziat IV
Rozwigzywanie konfliktow w szkole

§5

17. W sytuacjach konfliktowych, w ktorych stronami sa: nauczyciele, Samorzad Uczniowski
lub rodzice, w pierwszej instancji spor rozstrzyga Dyrektor Szkoty w drodze rozmow
z zainteresowanymi stronami. W przypadku braku rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora
kazda z zainteresowanych stron ma prawo zwroci¢ si¢ do organu prowadzacego szkote lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

18. W przypadku konfliktu migdzy Dyrektorem Szkotly a czlonkiem ktoregokolwiek organu
kolegialnego Szkoty post¢powanie wyjasniajgce prowadzi organ prowadzacy szkote lub
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

19. Wychowawcy klas czuwaja nad rozwigzaniem konfliktow w szkole:
1) pomigdzy uczniami;
2) pomiedzy uczniami a nauczycielami;
3) pomigdzy rodzicami a nauczycielami,
4) pomigdzy klasami;
5) pomigdzy klasg a nauczycielami.

Rozdziat V
Organizacja nauki religii / etyki

§6

20. W oddziatach gimnazjalnych organizowana jest w ramach planu zaje¢ szkolnych nauka
religii lub etyki dla uczniow, ktorych rodzice lub sami uczniowie wyrazaja takie zyczenie
w formie pisemnego o§wiadczenia. Oswiadczenie to nie musi by¢ ponawiane w nastepnym
roku nauki, moze jednak zosta¢ zmienione.

21. Roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki jest wliczana do $redniej ocen.
22. Uczniom nieuczgszczajacym na lekcje religii/etyki szkota zapewnia opieke.

Podziat oddziatow na grupy i grupy miedzyoddziatowe

§7

23. Niektore zajecia obowigzkowe, np.: nauczanie jezykow obcych, kota zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych 1 miedzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.
Zajgcia organizowane sg w ramach $rodkéw finansowych posiadanych przez Szkote.

24. Podziat oddziatéw na grupy lub utworzenie grup miedzyoddziatlowych na lekcjach
poszczegolnych przedmiotéw ustala corocznie Dyrektor z zachowaniem preferencji dla
nauczania jezykow obcych na podstawie odrgbnych przepisow. Grupy jezykowe tworzone
sa wedtug poziomu zaawansowania jezykowego.



25. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki, nauki jezyka obcego oraz
wychowania fizycznego obowigzuje podziat na grupy zgodnie z rozporzadzeniem.

26. Podziat oddziatéw na grupy uwzglednia zasady ochrony i higieny pracy oraz warunki
Szkoty.

27. Zajecia z drugiego jezyka obcego dla poszczegolnych oddziatow gimnazjalnych przydziela
Dyrektor, biorac pod uwage:
1) mozliwo$ci kadrowe Szkoty,
2) mozliwosci organizacyjne nauki w Szkole,
3) deklaracje rodzicow i uczniow zawarte w ankietach sktadanych w procesie rekrutacji.

28. Mozliwa jest organizacja oddziatow dla uczniéw o szczegdlnych potrzebach zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
Organizacja zaje¢ wyréwnawczych i korekcyjnych

§8

29. Dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce i ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi moga
by¢ organizowane zajecia wyrdwnawcze i korekcyjne. Organizacj¢ tych zaje¢ proponuje
Rada Pedagogiczna, a zatwierdza Dyrektor. Sg one prowadzane przez zespot nauczycieli
wspomagajacych w porozumieniu z wychowawcami klas.

30. Zajecia te sg organizowane w ramach posiadanych $rodkéw budzetowych i funduszy
wypracowanych przez szkot¢ oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

31. Dyrektor Szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Korzystanie z tej pomocy przez ucznia jest dobrowolne i bezptatne.

Innowacje i eksperymenty pedagogiczne

§9

32. W oddziatach gimnazjalnych moga by¢ prowadzone innowacje i eksperymenty
pedagogiczne na podstawie odrebnych przepisow. Oddziat, w ktérym prowadzona bedzie
innowacja, wybierany jest przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z autorem innowacji
lub nauczycielem ja prowadzacym, po zasiggnieciu opinii rodzicow zainteresowanego
oddziatu.

Biblioteka

8§10

33. Realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow stuzy biblioteka
szkolna. Jest ona interdyscyplinarng pracownig szkolng 1 prowadzi czytelni¢ multimedialna.

34. Uzytkownikami biblioteki i czytelni sg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty.

35. Godziny pracy biblioteki i czytelni sg umieszczone na drzwiach biblioteki, zapisane w
Regulaminie wypozyczalni oraz Regulaminie czytelni multimedialnej i zgodne z ustalonym



na dany rok szkolny harmonogramem, ktory uwzglednia potrzeby uczniéw, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty.

36. Zbiory biblioteki sg udostepniane w formie wypozyczen uczniom, pracownikom Szkoty,
wypozyczen do pracowni przedmiotowych oraz rodzicom.

37. Biblioteka wspolpracuje z nauczycielami poprzez:

1) udostepnianie materiatdw edukacyjnych na zajgcia przedmiotowe,

2) popularyzacje literatury pedagogicznej, metodycznej i popularnonaukowe;j,
3) organizacj¢ wspolnych przedsiewzigc,

4) udzielanie wychowawcom informacji o czytelnictwie uczniow.

6. Rodzice mogg korzysta¢ z biblioteki i czytelni multimedialnej w czasie zebran w Szkole.

7. Biblioteka gromadzi zbiory z zakresu wychowania w rodzinie i przezwyci¢zania trudnosci
wychowawczych.

8. W przypadku choroby ucznia rodzice kazdorazowo moga wypozyczac¢ ksiazki na jego karte
1 zwracac si¢ z prosbg o przedtuzenie terminu oddania ksigzki.

9. Szczegdtowe zasady korzystania przez uczniéw i ich rodzicow z wypozyczalni i czytelni
multimedialnej okreslaja: Regulamin wypozyczalni i Regulamin czytelni multimedialne;.

10. Biblioteka szkolna podejmuje wspolprace z innymi bibliotekami w celu upowszechnienia
czytelnictwa poprzez:
1) wymiang informacji o zbiorach 1 prenumeratach,
2) przygotowanie uczniéw do korzystania ze zbiorow biblioteki publicznej,
3) organizacje¢ imprez czytelniczych: konkursow czytelniczych, warsztatow, spotkan, akcji
propagujacych czytelnictwo,
4) wymiang doswiadczen migdzy bibliotekarzami.

11. Biblioteka szkolna 1 czytelnia multimedialna tworzg warunki do poszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji pochodzacych z réznych Zrodel oraz
efektywnego zastosowania nowoczesnych technologii w przygotowaniu si¢ do zajec
1 rozwijaniu wlasnych zainteresowan uczniéw oraz pozostatych uzytkownikéw. Odbywa
si¢ to poprzez:

1) wyszukiwanie informacji w zasobach Internetu na tematy zadane przez nauczycieli,

2) wykonywanie w formie elektronicznej projekt edukacyjnego integrujacego rdzne
dziedziny wiedzy,

3) tworzenie gazetek, komikséw, filmow, fotoalbumow, krzyzowek, uktadanek, mini
testow, quizow, prezentacji multimedialnych taczacych rozne srodki audiowizualne,

4) kopiowanie, drukowanie, elektroniczne zapisywanie i przesytanie materiatow,

5) korzystanie z gier komputerowych,

6) udziat w elektronicznej rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych.

12. Biblioteka w miar¢ zapotrzebowania i $rodkéw finansowych poszerza oferte ksigzek
mowionych, elektronicznych oraz filmow.



13. Biblioteka szkolna rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz pogtebia
u uczniow nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:
1) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
2) udostgpnianie zbiorow, w tym nowosci wydawniczych, i pomoc w wyborach
czytelniczych,
3) inspirowanie dziatan tworczych uczniow,
4) organizowanie konkurséw czytelniczych i wystaw,
5) wspotorganizowanie z innymi instytucjami kultury i bibliotekami zaje¢ dla uczniow.

14. Biblioteka szkolna organizuje réznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa
1 spoteczng poprzez:
1) gromadzenie i udostgpnianie zbioréw dotyczacych regionu i miasta,
2) gromadzenie i udostgpnianie materialdow dotyczacych zycia kulturalnego i spotecznego,
3) wspotprace z osrodkami kultury,
4) organizowanie wystaw dotyczacych zagadnien o charakterze kulturalnym.

15. Zasady korzystania z podr¢cznikow szkolnych sg zawarte w osobnych przepisach.

Sklepik szkolny

§11

38. Na terenie szkoly moze funkcjonowaé sklepik, ktéry prowadzi sprzedaz artykutow
papierniczych 1 spozywczych zgodnych z wymaganiami okre§lonymi w odrgbnych
przepisach.

Dyzury nauczycielskie

8§12

39. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw na terenie Szkoly pelnione s3 dyzury
nauczycielskie.

40. Harmonogram dyzurow ustala Dyrekcja Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,
przestrzegajac nastgpujacych zasad:

1) dyzury rozpoczynaja si¢ w szatni i na korytarzach o godzinie 7.50, trwaja przez
wszystkie przerwy do lekcji 7; po swojej ostatniej lekcji uczniowie schodzg do szatni
pod opieka nauczyciela;

2) dyzury pelnione sg réwniez na boisku szkolnym (przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych).

41. Zasady i obowiazki nauczyciela dyzurujacego okresla Regulamin dyZzuréw nauczycieli.
Opieka nad uczniami w czasie imprez szkolnych, wycieczek i zawodoéw sportowych

8§13

42. Podczas uroczystosci szkolnych opieke nad powierzonym oddziatem sprawuje
wychowawca lub wyznaczony nauczyciel.

43. W czasie organizowania przez Szkote dyskotek czy baléw opieke nad uczniami sprawujg
wyznaczeni nauczyciele, przedstawiciele Rady Rodzicow 1 Straz Miejska, kazdorazowo
informowana o tego typu imprezach.



44. Podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoly i na czas trwania wycieczek nauczyciele-organizatorzy:

1)
2)

3)

zapewniaja bezpieczenstwo ich uczestnikom zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
wypetniajg karte wycieczki i sktadajg do Dyrektora na minimum dwa dni przed
wycieczka;

po zakonczeniu wycieczki przyprowadzaja uczniow do Szkoly lub w inne umoéwione
wczesniej miejsce, za zgodg pisemng rodzicow.

45. W czasie wycieczek, zielonych szkoél, zawodow sportowych, imprez kulturalnych
organizowanych poza szkotg oraz w czasie specjalistycznych zaje¢ nadobowigzkowych
1 innych podobnych zaje¢ opieke nad uczniami sprawuje:

1)
2)
3)
4)

wychowawca klasy;

nauczyciel przedmiotu lub inni nauczyciele;

instruktorzy, z ktorymi zostata zawarta umowa na prowadzenie tych zaje¢;

funkcje wspomagajagcg mogag petni¢ rodzice lub opiekunowie wyznaczeni przez
Dyrektora szkoty.

46. Podczas wyj$¢ poza teren szkoly obowiazuje zasada: jeden nauczyciel opiekuje si¢ grupa
15 ucznidw, a w przypadku turystyki kwalifikowanej — grupa10 uczniow.

47. Wycieczki organizowane sg zgodnie z zasadami Regulaminu wycieczek.

48. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zbiorek harcerskich odpowiedzialni sg instruktorzy
ZHP prowadzacy druzyny.

49. Osoby i instytucje wynajmujace pomieszczenia szkolne odpowiadajg za bezpieczenstwo
uczestnikow bioracych udziat w zajeciach, a takze odpowiadajg materialnie za ewentualne
zniszczenia mienia szkolnego.

Rozdziat VI
Nauczyciele
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50. Nauczyciele Szkoty realizuja zadania wynikajace z planu pracy i programu
wychowawczego szkoty. Przekazujg uczniom wiadomo$ci wynikajace z programow
nauczania, dbajac o prawidlowy rozwoj osobowos$ci ucznia, szanuja jego godnos¢ i
respektujg jego prawa, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

realizuja podstawowe funkcje szkoty: wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza;
podnoszg systematycznie swoje kwalifikacje zawodowe przez aktywne uczestnictwo
w formach doskonalenia zawodowego w szkole i poza nig;

realizuja obowigzujacy w szkole program nauczania;

sprawuja opieke nad zespotami ucznidéw realizujacymi projekt edukacyjny;

stosujg tworcze 1 nowoczesne metody nauczania i wychowania;

wspierajag swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznidw, ich zdolnosci 1 zainteresowania;

odpowiadaja za jakos¢ 1 wyniki swojej pracy;

odpowiadajg za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow;

dbaja o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych, literatury
pomocniczej i popularno-naukowej;

10) troszcza si¢ o estetyke klas i pracowni;



11) zaznajamiajg ucznidw ze szczegdlowymi kryteriami oceny, rozpoczynajac nauke w
danej klasie;

12) oceniajg  systematycznie prac¢ uczniow, kierujaC si¢ obiektywizmem i
sprawiedliwoscig;

13) starajg si¢ eliminowaé przyczyny niepowodzen szkolnych uczniow; realizuja
zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w
stosunku do ucznidow, ktérym poradnie wydaty odnosne zalecenia;

14) wspotpracujg z rodzicami uczniow w ksztatceniu i wychowaniu dzieci;

15) uczestniczg w comiesi¢cznych zebraniach lub dniach otwartych szkoty;

16) systematycznie prowadza dokumentacje szkolng wedlug obowigzujgcych zasad,;

17) realizuja zalecenia pohospitacyjne i powizytacyjne;

18) biorg czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej i realizuja jej postanowienia
i uchwaty;

19) wspotpracujg ze spotecznymi organami Szkoty i realizujg postanowienia podjete w
ramach jej kompetencji;

20)inicjuja i1 organizujg imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno— sportowym;

21) korzystajac z Internetu w pracy z uczniem, zobowigzani sg do zainstalowania
i aktualizowania oprogramowania komputerowego zabezpieczajacego dostep do
tresci, ktoére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego
dziecka;

22) analizujg wyniki egzaminow zewnetrznych w celu poprawy jakos$ci pracy Szkoty
1 wdrazaja sformutowane wnioski do swojej pracy;

23)tworzg przedmiotowe zasady oceniania (PZO) zgodne z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania(WZQ) zawartymi w Statucie;

24) realizuja inne zadania zlecone przez Dyrektora;

25) prowadzg dziatania pedagogiczne majace na celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

b) doradztwo zawodowe;

c) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

26) niezwlocznie informujg Dyrektora Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze
wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng;

27) przeciwdziataja wszelkim przejawom dyskryminacji i zapewniajg rowne traktowanie
uczniow;

28) uzasadniajg uczniowi wystawiong oceng;

udostepniajg sprawdzone prace pisemne uczniom i rodzicom na zasadach zawartych w
Statucie.

51. Zasady etyki zawodowej, stosunek do pracy, zasady wynagradzania oraz szczegdtowe
prawa i obowigzki nauczycieli okres$la Ustawa - Karta Nauczyciela i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze, a takze Ustawa o Systemie O$wiaty.

§15
52. W ramach uprawnien nauczyciel:

1) okre$la dobor metod, form organizacyjnych, programow nauczania oraz
podrecznikéw sposrod programéw, podrecznikow i1 $rodkdw dopuszczonych do
uzytku w nauczaniu swoich przedmiotow;

2) ma prawo do opracowania wlasnego programu nauczania;



3)

4)

5)
6)

ma prawo do modyfikowania i wykorzystania w dowolny sposéb programéw
dopuszczonych przez ministerstwo do uzytku szkolnego 1 zamieszczanych
w odpowiednim wykazie;

przedstawia Radzie Pedagogicznej wybrany program nauczania oraz podrg¢cznik, a
takze program, o ktérym mowa w pkt. 2;

decyduje o czastkowej, Srodrocznej 1 rocznej ocenie postepdw swoich ucznioéw;

ma prawo uzyskaé pomoc merytoryczng i pedagogiczng w Swojej pracy
wychowawczej od Dyrektora Szkoty, pedagoga oraz instytucji wspomagajacych
Szkote.

53. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1)
2)
3)
4)

5)

poziom wynikoéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w
klasach i zespotach stosownie do realizowanych zadan;

stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz przydzielonych mu $rodkow
dydaktycznych;

tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz w czasie dyzurdw podczas przerw;

zniszczenie lub strate elementdéw wyposazenia Szkoly, przydzielanych mu przez
Dyrektora, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;
nieprzestrzeganie procedury po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub w sytuacji
kryzysowej.

54. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Zespoty przedmiotowe, wychowawcze, zadaniowe

816

55. Nauczyciele oddzialoéw gimnazjalnych wchodza w sktad zespotow przedmiotowych,
wychowawczych i zadaniowych. Rodzaje zespotoéw i ich sktady osobowe okresla Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczgciem roku szkolnego.

56. Zespoty dziataja na podstawie wtasnych planow pracy opracowanych na kazdy rok szkolny.

57. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworza zespoty
przedmiotowe.

58. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.

59. Zadaniami zespolu przedmiotowego s3:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wybor programéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizaciji;

opracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badania ich osiagni¢¢;

opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

organizowanie imprez i przedsiewzigé szkolnych;

wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupehnianiu ich wyposazenia;



7) analizowanie wynikow egzaminu zewnetrznego oraz okreslenie wnioskow do dalszej

pracy.

60. Nauczyciele wychowawcy klas jednego poziomu tworzg zespoty wychowawcow.
61. Zdaniami zespotu wychowawcow s3:
1) opracowywanie planow wychowawczych klas zgodnych z planem wychowawczym i
profilaktycznym szkoty;
2) planowanie wspdlnego dziatania, np. wycieczki szkolne;
3) wspolpraca przy rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

62. Do realizacji jednorazowych zadan i1 rozwigzywania biezacych probleméw mozna
powolywac czasowe zespoty problemowo-zadaniowe.
Zespoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej

817

63. Dyrektor Szkoty tworzy zespoly nauczycieli udzielajacych potrzebujacym uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wyznacza koordynatora pracy zespotu.
64. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposoboéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji;

4) opracowanie planu dziatan wspierajacych na podstawie ustalonych przez Dyrektora
Szkoly form, sposobow i1 okresu wudzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiaru godzin;

5) ocena efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi;

6) okreslenie wnioskow i zalecen dotyczacych dalszej pracy z uczniem;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) organizowanie spotkan zespotu;

9) zakladanie i prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia.

Wychowawca

8§18

65. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi,
zwanemu wychowawcag.

66. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest,aby
wychowawca opieckowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
Propozycje zmiany wychowawcy 1 przydzielenie wychowawstw w klasach
nowotworzonych, Dyrektor przedstawia do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej.

67. Wychowawca klasy pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym Szkoty. Jest
animatorem Zzycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.

68. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow;



69.

70.

71.

72.

73.

2) przygotowanie programu wychowawczego oddziatu dla catego cyklu ksztatcenia w
oddziatach gimnazjalnych z uwzglednieniem mozliwo$ci umystowych uczniow i
uwarunkowan spotecznych; program ten musi by¢ zgodny z programem
wychowawczym szkoty;

3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijajg 1 integrujg zespot;

4) wspoldziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan wychowawczych;

5) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

6) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznia, udzielanie informacji,
porad i wskazowek ulatwiajacych rozwigzywanie problemow dzieci;

7) w uzasadnionych wypadkach zwracanie uwagi rodzicom na zaniedbywanie przez
nich obowigzkéw wobec dziecka;

8) wilaczanie rodzicéw w sprawy zycia klasy i szkoty;

9) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki swoich wychowankow;

10) poznawanie sposoboéw spedzania wolnego czasu przez ucznidw, ktorzy wymagaja
szczegolnej opieki i dziatan profilaktycznych przeciwdziatajacych niedostosowaniu
spolecznemu;

11) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez swoich wychowankow
1 informowanie pedagoga szkolnego o powtarzajacej si¢ nieusprawiedliwionej
nieobecnosci;

12) pomaganie w organizacji zycia kulturalnego klasy;

13) dokonywanie systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie;

14) prowadzenie systematycznie i terminowo dokumentacji klasy;

15) dbanie o wyposazenie i estetyke powierzonej mu sali lekcyjnej;

16) ustalanie oceny z zachowania swoich wychowankow;

17) nadzorowanie realizacji projektu edukacyjnego przez uczniow w roku szkolnym, w
ktorym ten projekt jest prowadzony:

a) informowanie uczniow i rodzicow o celach projektu edukacyjnego i szczegotowych
warunkach jego realizacji w szkole;

b) nadzor zapisow uczniow do grup projektowych 1 monitorowanie realizacji
wyznaczonych prac;

c) wspolpraca z nauczycielami prowadzgcymi projekt edukacyjny w danej klasie;

d) uwzglednienie w ocenie zachowania kryteriow oceny projektu edukacyjnego.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Dyrekcji
Szkoty, Rady Pedagogicznej, rejonowej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Wychowawca pisemnie informuje rodzicOw ucznia objetego pomoca psychologiczno-
pedagogiczng o formach, sposobach, okresie udzielania tej pomocy uczniowi oraz o
wymiarze godzin na t¢ pomoc przeznaczonych.

W szczegolnych okolicznosciach rodzice uczniow moga wystapi¢ do Dyrektora Szkoty z
wnioskiem o zmian¢ wychowawcy. Wniosek na pi§mie wraz z uzasadnieniem powinien
by¢ podpisany przez 50% rodzicow prawnych danego oddziatu.

Dyrektor Szkoty po otrzymaniu wniosku podejmuje ze stronami probg mediacji.

Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.



74. Decyzja Dyrektora musi mie¢ forme¢ pisemng i zawiera¢ uzasadnienie.

75. Nauczyciel wychowawca moze w szczegélnych sytuacjach wystapi¢ z wnioskiem
do Dyrektora Szkoty o rezygnacj¢ z funkcji wychowawcy. Ostateczng decyzje podejmuje
Dyrektor Szkoty.

8§19

76. Szkota =zatrudnia nauczycieli na specjalistycznych stanowiskach pracy: pedagoga
szkolnego, psychologa, terapeute pedagogicznego i bibliotekarzy oraz innych pracownikoéw
na stanowiskach niepedagogicznych koniecznych do prawidtowego funkcjonowania
placowki w miare¢ posiadanych srodkéw finansowych.

Pedagog

§20

77. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

3) organizowanie réznych form terapii dla ucznidéw z objawami niedostosowania
spolecznego;

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow z trudno$ciami dydaktycznymi w
Scistej wspotpracy z wychowawcami klas;

5) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,

6) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

7) wspieranie wychowawcow w rozwigzywaniu konfliktow;

8) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

9) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktérych mowa w
odrebnych przepisach;

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonymi zaniedbanym;

11) wnioskowanie o kierowanie ucznidow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
placowek opieki spotecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji
pozarzadowych;

12) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

13) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole;

14) systematycznie prowadzenia dokumentacji swojej dziatalnosci.

78. W celu realizacji zadan pedagog wspolpracuje z nauczycielami, Dyrekcja Szkoty,
Mazowieckim Kuratorem Os$wiaty, Sadem Rodzinnym 1 Nieletnich, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistycznymi osrodkami opieki spolecznej oraz
instytucjami wspierajagcymi pracg opiekunczo-wychowawczg szkoty.

Psycholog

§21
79. Do zadan psychologa nalezy:



1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

diagnozowanie potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia;
okreslanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli;

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych;

zapobieganie zaburzeniom zachowania;

inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku szkolnymi
pozaszkolnym ucznia;

10) wspieranie wychowawcOow klas w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych

wynikajgcych z programu wychowawczego i profilaktycznego Szkoty;

11) wspieranie wychowawcow w rozwigzywaniu konfliktow;

12) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

13) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
Terapeuta pedagogiczny

§22

80. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

diagnozowanie specyfiki trudnosci w uczeniu si¢ u poszczegdlnych uczniow
i planowanie terapii; oOrganizowanie 1 prowadzenie zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych;

prowadzenie dokumentacji obrazujacej tok postepowania terapeutycznego;
wspotpraca z rodzicami ucznidw, Radg Pedagogiczng, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna 1 innymi placowkami specjalistycznymi,

podejmowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
programu wychowawczego i programu profilaktyki Szkoty przy udziale uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli;

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia;

wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia.

Bibliotekarz

§23

81. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)

gromadzenie, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiorow biblioteki, dokonywanie
ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

gromadzenie  czasopism  popularnonaukowych, pedagogicznych, $rodkoéw
audiowizualnych (slajdow, kaset video, ptyt);

udostgpnianie zbioréw biblioteki w formie wypozyczen uczniom, pracownikom
szkoty oraz wypozyczen do pracowni przedmiotowych;

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej (lekcje biblioteczne);



5) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
poprzez pomoc w:

a) wyszukiwaniu informacji w zasobach internetowych na tematy zadane przez
nauczycieli,

b) kopiowaniu, drukowaniu, elektronicznym zapisie i przeptywie materialow,

c) elektronicznej rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych,

6) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych ucznidw zwigzanych z nauka i
indywidualnymi zainteresowaniami;

7) upowszechnianie czytelnictwa poprzez:

a) wspotprace z instytucjami kultury i innymi bibliotekami,
b) organizacj¢ konkursow czytelniczych, recytatorskich, picknego czytania,
c) przygotowywanie wystaw okolicznosciowych, wystaw nowosci ksigzkowych;

8) organizowanie 1 wspotorganizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna;

9) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informowanie
0 nowych nabytkach lub ksigzkach szczegodlnie wartosciowych uczniow, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkotly oraz rodzicow uczniow;

10) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

11) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa;

12) opracowanie rocznych planéw pracy biblioteki, uwzglednienie wnioskow
nauczycieli, wychowawcow 1 zespotow samoksztatceniowych;

13) systematyczne zabezpieczanie zbiorow przed zbyt szybkim zuzyciem;

14) dokonywanie selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych;

15) prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji;

16) dbanie o tad i porzadek w bibliotece.

82. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej 1 czytelni sa zobowigzane do
przestrzegania Regulaminu biblioteki i czytelni.
Doradca zawodowy

8§24

83. W oddziatach gimnazjalnych prowadzi si¢ zajecia z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
84. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztaltcenia 1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢é przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i
placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

85. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce Dyrektor Szkoty
wyznacza nauczyciela planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego.



Rozdziat VII
Uczniowie

§25

86. Na wniosek rodzicow i po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki
poza szkola.

8§26

87. Uczen konczy obowigzek szkolny z koncem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 18 lat.

88. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, w szczegolnych przypadkach moze kontynuowac nauke w
oddziatach gimnazjalnych za zgoda Dyrektora Szkoty.

89. Uczen, o ktorym mowa w ust. 2, po$wiadcza podpisem zapoznanie si¢ z dokumentacja
szkolna.
Prawa ucznia

§27

90. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw, zapoznania z obowigzujacymi w Szkole aktami prawnymi
oraz realizowanymi programami;

2) swobodnego dostgpu do bezptatnych zajec lekcyjnych;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

4) jawnych kryteriow oceniania wiadomosci, umiejetnosci oraz zachowania;

5) rozwijania swoich zainteresowan i potrzeb edukacyjnych;

6) wolnego wyboru religii i $wiatopogladu, wyrazania opinii, przy zachowaniu norm
wspotzycia spolecznego;

7) wolnosci wypowiedzi i wyrazania pogladow;

8) informacji;

9) wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej;

10) ochrony prywatnosci ucznia: do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,
niekomentowania publicznego sytuacji rodzinnej, spotecznej i osobistej, tajemnicy
swojej korespondencji (czytanie listow ucznia bez jego zgody jest naruszeniem tego
prawa);

11) ochrony zdrowia;

12) odpowiedniego standardu zycia;

13) zrzeszania si¢ 1 wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14) rownego traktowania wobec prawa szkolnego;

15) uzyskiwania réznorodnej pomocy w pokonywaniu trudnosci szkolnych;

16) uzyskiwania pomocy materialnej — w razie wystgpienia takiej potrzeby, ze srodkoéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki
terytorialnej;

17) odwotywania si¢ w sytuacjach konfliktowych do wychowawcy klasy lub Dyrektora
Szkoty;



18) odwotania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Szkoty;

19) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

20) uzasadnienia oceny wystawionej przez nauczyciela;

21) uzyskania dostepu do sprawdzonej i ocenionej przez nauczyciela pracy pisemnej;

22)na wniosek ucznia badz jego rodzicow, do wgladu w dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia oraz dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego i
egzaminu poprawkowego;

23) wypoczynku podczas §wiat i ferii bez konieczno$ci odrabiania prac domowych

Obowigzki ucznia

§28

1. Uczen ma obowiazek:

24) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych, zyciu szkotly, klasy, regularnie uczeszczaé na lekcje, nie
spozniac si¢;

25) wzia¢ udziat w realizacji projektu edukacyjnego;

26) wykorzystywac¢ w pelni czas przeznaczony na nauke;

27) systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢¢ szkolnych;

28) godnie reprezentowaé szkole;

29) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania, migdzy innymi
poprzez aktywny udzial w realizacji projektu edukacyjnego;

30) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

31) szanowa¢ godno$¢ osobista wszystkich pracownikow szkoty oraz kolezanek i
kolegdw;

32) dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nig;

33) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

34) dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych, przestrzega¢ zasad higieny;

35) dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych, za szkody wyrzadzone w
mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice;

36) ubiera¢ si¢ do szkoty w sposob stosowny — zgodnie z zapisami zawartymi w Statucie
Szkoty;

37) dostarcza¢ usprawiedliwien nieobecnosci w ciggu 14 dni od dnia powrotu do szkoty;

38) dba¢ o wyglad szkoty i jej otoczenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem swojej klasy;

39) przestrzega¢ zakazow obowigzujacych na terenie szkoty, takich jak:

a) zakaz palenia papierosow, picia alkoholu oraz zazywania innych S$rodkow
zmieniajacych swiadomos¢;

b) zakaz wychodzenia poza teren szkolny w czasie zaje¢ lekcyjnych;

c) zakaz wuzywania telefonéw komorkowych, urzadzen elektronicznych oraz
odtwarzaczy muzyki w czasie zaje¢ edukacyjnych;

d) zakaz rozprowadzania w szkole narkotykow;

40) przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoly oraz ogdlnie obowigzujacych przepisow
prawa.

Stréj uczniowski

§28

91. Uczen ma obowiazek przebywania na terenie szkoty w stroju ustalonym przez Dyrektora
Szkoty 1 Rad¢ Pedagogiczng.



92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.

101.

Strdj ucznia jest czysty, estetyczny, zastania plecy, brzuch, bielizne

Na skorze nie ma tatuazy i napisow wykonanych pisakami, dtugopisami.

Wilosy ucznia sg czyste, niefarbowane, uczesane (dlugie wlosy powinny by¢ tak uczesane,

by nie ogranicza¢ pola widzenia). Paznokcie niemalowane. Obowigzuje zakaz makijazu (z

wyjatkiem okazji typu bal, dyskoteka).

Dopuszcza si¢ noszenie skromnych kolczykéw w uszach, ktéore nie zagrazajg

bezpieczenstwu ucznia w szkole.

Uczen na terenie szkoty jest zobowigzany zmieni¢ obuwie (buty sportowe na gumowych

podeszwach, czyste, zasznurowane, ktore nie pozostawiaja §ladow na podtodze, spetniaja

wymogi bezpieczenstwa.

Uczen w budynku szkoly nie nosi nakrycia glowy (czapka, kaptur).

Na ubraniach ucznia nie moze by¢ napiséw, rysunkdw wulgarnych, obrazliwych, réwniez

w obcych jezykach.

Na zajeciach wychowania fizycznego ucznia obowigzuje zmiana ubrania na str6j i obuwie

sportowe — zgodnie z wymogami ustalonymi przez nauczycieli wychowania fizycznego.

Uczen posiada strdj galowy, ktory ma obowiazek nosi¢ w czasie:

1) uroczystos$ci szkolnych wynikajacych z ceremonialu szkolnego (rozpoczecie i
zakonczenie roku szkolnego, egzamin gimnazjalny, egzamin o$mioklasisty);

2) grupowych 1 indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly o charakterze
reprezentacyjnym (finaty konkurséw, olimpiad);

3) imprez okolicznosciowych, dni wyznaczonych przez Dyrektora szkoly Ilub
wychowawce.

Stréj galowy stanowi spodnica lub dlugie spodnie w kolorze granatowym lub czarnym
oraz biala koszula lub elegancka bluzka.

Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

§29

1. W czasie zaj¢¢ edukacyjnych i imprez szkolnych (np. apele, przedstawienia, itd.) uczen
ma telefon komoérkowy 1 inne urzadzenia elektroniczne wylaczone i schowane do
plecaka.

2. W razie nieprzestrzegania zasad nauczyciel lub Dyrektor szkoty ma prawo odebrad
uczniowi telefon lub inne urzadzenie elektroniczne na czas zaje¢ edukacyjnych.
Odebrany sprzet jest przechowywany w kasie pancernej w sekretariacie.

3. Po odbior odebranego uczniowi telefonu/ innego sprzgtu elektronicznego zglaszajg si¢
rodzice lub prawni opiekunowie. Zostaja oni zapoznani z sytuacjag i pouczeni o
konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem
prywatnosci innych ucznidéw i pracownikow szkoty).

4. W przypadku kilkukrotnego tamania zasad uczen ma obnizong ocen¢ ze sprawowania.

5. Uczen, za zgoda nauczyciela, moze w czasie lekcji uzy¢ telefonu do wykonania kopii
swojej ocenionej pracy pisemnej, ktora chce pokaza¢ rodzicom/ opiekunom.

Nagrody

§29

1. Za najwyzsze osiggni¢cia w nauce 1 zachowaniu uczen moze otrzymac¢ nast¢pujgce
wyrdznienia:



1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

pochwale na forum klasy,

pochwate na forum szkoty,

dyplom,

nagrod¢ rzeczowa — za prace spoteczng, sukcesy sportowe, udziat w konkursach,
nagrod¢ Dyrektora szkoly wregczang na zakonczenie roku szkolnego — za wybitne
osiggnigcia i dziatalno$¢ spoteczna,

wpis na §wiadectwo szkolne — zgodnie z rozporzadzeniem,

wystapienie szkoty o przyznanie stypendium zewngetrznego,

stypendium ufundowane indywidualnie przez zewnetrznego sponsora.

swiadectwo z wyrdznieniem — $rednia ocen 4,75 i zachowanie wzorowe lub bardzo
dobre.

2. Uczniowie otrzymuja stypendium za wyniki w nauce i zachowaniu po spekieniu
nastepujacych wymagan:

1)
2)

srednia ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jest rowna badz wyzsza od 4,85
co najmniej bardzo dobra ocena z zachowania

3. Wymienione wyzej nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy
klasy lub nauczyciela przedmiotu. Nagrody wreczane sa na zakonczenie roku

SZ

kolnego.

4. Rodzice ucznidow, ktdérzy maja na Swiadectwie Srednig ocen powyzej 4,75 oraz wzorowe
zachowanie 1 nie majg ocen dostatecznych, otrzymujg list pochwalny od Dyrektora
Szkoty i Rady Pedagogiczne;j.

Kary

§30

102. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych oraz naruszanie porzadku
szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)

upomnieniem ustnym, wpisem uwagi do szkolnego dziennika elektronicznego,
dzienniczka ucznia, nagang wychowawcy, nauczyciela;

rozmowg dyscyplinujaca wychowawcy z uczniem (nauczyciel wykonuje notatke
stuzbowy);

upomnieniem ucznia przez wychowawce w obecnosci klasy, powiadomieniem
rodzicow ucznia i pedagoga szkolnego;

rozmowg z rodzicami przeprowadzang przez wychowawce w obecnos$ci ucznia, ktory
powinien wytlumaczy¢ swoje postgpowanie (wychowawca sporzadza notatke);
wezwaniem rodzicow do szkoty na dyscyplinujagca rozmowe z Dyrektorem,
przeprowadzang w obecno$ci wychowawcy i pedagoga (wychowawca sporzadza
notatke),

nagang udzielong uczniowi przez Dyrektora na apelu szkolnym (nauczyciel sporzadza
notatke 1 zalgcza j3 do dokumentacji ucznia);

obnizeniem oceny z zachowania, zgodnie z zasadami oceniania przyjetymi w szkole;
powiadomieniem rodzicéw 1 kontaktem z kuratorem, jezeli uczen jest pod kuratelg,
w celu poinformowania ich o podjgciu dalszych krokow wobec ucznia,
sporzadzeniem opinii o uczniu z uwzglednieniem podjetych dziatah ze strony szkoty
i skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego;

pisemng nagang podpisang przez Dyrektora;

zakazem wstepu na imprezy szkolne;

karnym przeniesieniem do rownolegtej klasy;

wnioskiem do Kuratorium O$wiaty, Policji, Sadu.



3. Za szczegblnie razgce wykroczenia Dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do
Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. W przypadku szczegblnie drastycznych chuliganskich zachowan (kradzieze,
rozprowadzanie 1 zazywanie Srodkow odurzajacych, stosowanie przemocy fizycznej
1 psychicznej zagrazajacej zdrowiu i zyciu innych, dewastacje mienia szkolnego lub
prywatnego), zawiadamia si¢ policj¢ oraz Sad dla nieletnich z wnioskiem o podjecie
stosownych $srodkow.

5. O niewlasciwych zachowaniach ucznia oraz o zastosowaniu kary wychowawca klasy
powiadamia rodzicéw ucznia.

Tryb odwotania sie od kary

§31

103. Od udzielonej kary uczniowi przyshuguje odwotanie.

104. Odwotanie musi nastgpi¢ w terminie 7 dni roboczych od orzeczenia kary.

105. Prawo zlozenia odwotania przystuguje rodzicom ucznia.

106. Odwotanie musi mie¢ forme pisemng, zawiera¢ uzasadnienie i zosta¢ zlozone do
Dyrektora Szkoty.

107. W celu obiektywnego rozpatrzenia odwotania Dyrektor powotuje komisje — zgodnie z
obowigzujacymi w Szkole procedurami.

108. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni roboczych udziela odpowiedzi na
odwotlanie na pi$mie po ustaleniu dodatkowych wyjasnien ze strony wychowawcy,
pedagoga lub innej osoby wskazanej przez stronge odwotujaca.

109. Od decyzji Dyrektora przystuguje uczniowie odwolanie do organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny w zaleznosci od rodzaju sprawy oraz do sadu.

110. Uczniowie i rodzice moga zwroci¢ sie¢ o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich,
Rzecznika Praw Dziecka lub Rzecznika Praw Ucznia.

8§32

111. W przypadku naruszenia na terenie Szkoty praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga
wnie$¢ skarge do:
1) Dyrektora Szkoty;
2) organu prowadzacego Szkote;
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) Rzecznika Praw Dziecka;
5) Rzecznika Praw Obywatelskich.

6. Skarga ztozona pisemnie do Dyrektora Szkoty musi by¢ rozpatrzona w terminie 14 dni
od daty jej wptynigcia.

7. W celu obiektywnego rozpatrzenia skargi i wyjasnienia spraw spornych Dyrektor moze
powota¢ komisje arbitrazowa zlozong z przedstawicieli Rady Pedagogiczne;.



Rozdziat VIl
Rodzice/ Prawni opiekunowie

§33
112. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za ksztatcenie 1 wychowanie swych dzieci.

113. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka, wynikajacych z ustawowego
obowigzku szkolnego nalezy:

1) zapisanie swojego dziecka do Szkoty w terminie okreslonym prawnie;

2) informowanie, w terminic do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoly, w
obwodzie uczen ktoérego mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego speilnianego poza
obwodem szkoty;

3) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

4) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

5) zapewnienie dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny warunkéw nauki zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

6) wspieranie realizowanego w szkole procesu nauczania i wychowania;

7) uczestniczenie w zebraniach rodzicielskich; dniach otwartych

8) informowanie si¢ 0 wynikach zachowania i nauczania swoich dzieci;

9) przegladanie 1 podpisywanie korespondencji w dzienniczku ucznia i dzienniku
elektronicznym;

10) kierowanie prosb o zwolnienie ucznia z zaje¢ w formie pisemnej w dzienniczku
ucznia lub poprzez wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym;

11) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w szkole w formie pisemnej w ciggu dwoch
tygodni od powrotu ucznia do szkoty;

12) uzgadnianie z wychowawca i Dyrektorem Szkoty zwalniania dziecka na dluzszy
okres z zaje¢ szkolnych;

13) przestrzeganie przepisow zawartych w Statucie Szkoly oraz obowigzujacych
regulaminach;

14) ponoszenie odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez dzieci.

8. W sprawach dotyczacych ucznia obowigzuje rodzicoéw prawdomownos$¢ i szczerosc.

9. Rodzice maja prawo do:
1) pelnej informacji na temat zachowania i wynikdw nauczania swojego dziecka;
2) pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;
3) zapoznania si¢ ze Statutem, zasadami oceniania, regulaminami oraz realizowanymi
w szkole programami, zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi;
4) wiaczania si¢ w sprawy zycia klasy i szkoty poprzez aktywna prace w trojce klasowe;j
iRadzie Rodzicoéw, udzial w imprezach, wycieczkach, etc;
5) ztozenie wniosku o zmian¢ nauczyciela wychowawcy zgodnie z przepisami Statutu;
6) wspotdecydowania o rodzaju 1 wymiarze zaje¢ nadobowigzkowych dzieci,
7) zwrocenia si¢ z wnioskiem do Dyrektora szkoly o przeniesienie dziecka do
rownolegtej klasy;
8) informacji z miesigcznym wyprzedzeniem o grozacych dziecku ocenach
niedostatecznych 1 nagannej ocenie z zachowania na koniec kazdego semestru;
9) zlozenia podania o egzamin poprawkowy lub klasyfikacyjny;
10) przedstawiania swoich opinii dotyczacych pracy szkoty 1 poszczegdlnych
nauczycieli bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantéw w Radzie



17.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Rodzicow Dyrektorowi lub organowi prowadzacemu sprawujacemu nadzor
pedagogiczny;

11) otrzymania pisemnej informacji o ustaleniu dla ich dzieci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (formy, sposoby, terminy) oraz mozliwosci uzyskania wsparcia w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Kazdy z rodzicéw zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow ma bierne i czynne prawo
wyborcze w wyborach do Rady Rodzicow.

Dla zapewnienia warunkéw realizacji praw rodzicow, o ktorych mowa w niniejszym
Statucie, Szkota organizuje jeden raz w miesigcu zebranie, na ktorym obecni s3 w
szkole wychowawcy i nauczyciele.

Kazdy z rodzicow ma obowigzek reagowacé na przejawy niewtasciwego zachowania
uczniow w szkole i poza jej terenem oraz niezwlocznego sygnalizowania Dyrekcji
Szkoty lub wychowawcy zachowan uczniow $wiadczacych o mozliwosci wystapienia
indywidualnych lub grupowych niedostosowan spotecznych.

W miar¢ swoich umiejetnosci i mozliwosci rodzice obowigzani s3:
a. wspiera¢ proces nauczania i wychowywania oraz go wzbogacac,
b. troszczyc¢ si¢ o dobre imig szkoty,
c. dba¢ o materialne warunki funkcjonowania Szkoty oraz wskazywaé
1 wykorzystywac¢ mozliwosci ich poprawiania.

Rodzice obowigzani sg respektowaé¢ uchwaty Rady Rodzicow podjete w ramach jej
kompetencji.

Rodzice szczegodlnie zaangazowani we wspieraniu pracy Szkoly moga otrzymac
pisemne podzigkowanie od Dyrekcji szkoty.

W przypadku szczeg6lnie razacego zaniedbywania obowigzkow przez rodzicow ucznia
1 niereagowania na wezwania, Dyrektor moze:

1) wezwac pisemnie rodzicéw do stawienia si¢ w szkole,

2) skierowa¢ wniosek o ukaranie rodzicow za niewypelnianie obowiazku szkolnego
zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) skierowa¢ wniosek do Sadu Rodzinnego o ograniczenie wtadzy rodzicielskie;.

Rodzice moga wnioskowac o:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz zbadanie dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

2) pomoc materialng w formie stypendium socjalnego (zgodnie z obowigzujacymi
przepisami),

3) indywidualny tok lub program nauki,

4) zwolnienie dziecka z zaje¢ wychowania fizycznego po przedstawieniu stosownego
zaswiadczenia lekarskiego,

5) zwolnienie z informatyki i drugiego jezyka obcego po przedstawieniu stosownego
zaswiadczenia lekarskiego,

6) nauczania indywidualnego w uzasadnionych przypadkach.

18. Rodzice decyduja o:



1) udostepnieniu opinii lub orzeczenia poradni psychologczno-pedagogicznej szkole,
2) udziale dziecka w lekcjach religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
3) udziale dziecka w zajeciach specjalistycznych i innych zajeciach pozalekcyjnych.

Formy wspétpracy z rodzicami

§34

114.

Wspoltpraca Dyrektora szkoty z rodzicami polega na:

1) zapoznaniu rodzicéw z gtdéwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty,

2) udziale Dyrektora/ Wicedyrektora w zebraniach Rady Rodzicow,

3) informowaniu o biezacych problemach Szkoty,

4) zasigganiu opinii rodzicow o pracy Szkoty,

5) przekazywaniu informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej podczas zebran z rodzicami i dni
otwartych,

6) wspoéldziatanie w zakresie:

a) doskonalenia pracy Szkoty,
b) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
c) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

2.Formy wspoétdziatania rodzicow i nauczycieli:

Roz

1) spotkania nauczycieli z rodzicami uczniow wedtug harmonogramu opracowanego przez
Dyrekcje Szkoty — przekazywanie informacji o ocenach i problemach wychowawczych,
2) zapoznanie rodzicow z dokumentami Szkoty i obowigzujacymi przepisami,

3) wprowadzanie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie 1 w Szkole,

4) wspolne rozwigzywanie problemow, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

5) udziat rodzicow w imprezach okoliczno$ciowych, klasowych, wycieczkach,

6) rozmowy indywidualne z rodzicami ucznidw, zasi¢ganie informacji o stanie zdrowia
ucznia, jego mozliwosciach 1 problemach,

7) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej.

dziat IX

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§35

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odregbnych przepisach, 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.



3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych, obowigzkéw ucznia okre§lonych w
niniejszym Statucie jak rowniez stopnia realizacji projektu edukacyjnego w roku
szkolnym, w ktérym ten projekt jest prowadzony.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych =z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

6. Zmiany w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania mogg nastapi¢ wylacznie uchwata
Rady Pedagogicznej.

7. Whnioskowac¢ o zmiany w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania mogg:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

8. Na poczatku kazdego roku szkolnego (nie pézniej niz do 20 wrzesnia) wychowawca
informuje uczniow i rodzicow o:

1) szczegdtowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

2) zasadach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Ustalony przez szkot¢ sposdb informowania uczniéw i rodzicow dotyczy:

1) wymagan edukacyjnych okre§lonych przez nauczycieli (w pierwszych dniach
wrzesnia):

a) informacje na lekcjach (w zeszycie klasowym);
b) poprzez tablice informacyjne;
C) podczas zebran z rodzicami;



2) sposob6éw sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia oraz organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

3) warunkéw i trybu poprawiania przewidywanej $rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej;

4) warunkow i kryteriow przyznawania ocen zachowania a takze warunkow i
trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) warunkow realizacji projektu edukacyjnego w danym roku szkolnym (na
poczatku roku szkolnego).

Warunki i sposoéb przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w
nauce

8§36

1. Szkota oferuje nastgpujace sposoby kontaktow nauczycieli (wychowawcow) z rodzicami:
1) kontakty bezposrednie (zebrania, rozmowy indywidualne);

2) kontakty posrednie (rozmowy telefoniczne, korespondencja listowna, korespondencja e-
mailowa, adnotacje w dzienniczkach ucznia i w zeszycie przedmiotowym ucznia;

3) kontakty poprzez dziennik elektroniczny (korespondencja e-mailowa, uwagi dotyczace
zachowania ucznia i postgpoOw w nauce).

115. Podczas pierwszego zebrania rodzice otrzymuja od wychowawcy kalendarz roku
szkolnego z informacjg o zaplanowanych zebraniach.

116. Podczas pierwszego zebrania rodzice otrzymuja hasta do dziennika elektronicznego.

117.  Wychowawcy przypominajg rodzicom o terminach zebran odbywajacych si¢ zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego, poprzez informacje w dzienniczku ucznia lub dzienniku
elektronicznym. Informacje te sg tez dostgpne na stronie internetowej szkoty.

118. Nauczyciele zapisuja tematyke zebran z rodzicami w dzienniku lekcyjnym oraz
odnotowujg uczestnictwo rodzicOw w spotkaniach.

119. W przypadku wystapienia trudnosci w nauce i zachowaniu ucznia rodzic jest
zobowigzany do konsultacji z nauczycielem przedmiotu.

120. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekundéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych:

1) zagrozenia oceng niedostateczng — na jeden miesigc przed koncowa klasyfikacja,
2) pozostate oceny z tygodniowym wyprzedzeniem.

121. W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami wychowawca wysyla
informacj¢ o przewidywanych ocenach listem poleconym.

122. Rodzice sg informowani pisemnie 0 ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym
poszczeg6lne formy beda realizowane.

Informacja o jawnosci oceny
§37
123.  Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

124. Nauczyciel uzasadnia pisemnie lub ustnie ustalong ocene.



125. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, przekazujac uczniowi i/lub jego rodzicowi
informacj¢ odnoszacg si¢ do uzyskanych przez ucznia efektow oraz wskazuje kierunki
dalszej pracy. Informacja zwrotna przekazywana uczniowi powinna mie¢ charakter
motywujacy go do dalszej pracy.

126. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom:
1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych, w terminie 14 dni roboczych od dnia oddania
pracy do sprawdzenia (wyjatek stanowig dtuzsze prace z jezyka polskiego — do 20 dni
roboczych);
2) rodzicom, w trakcie zebran ustalonych harmonogramem lub w czasie indywidualnych
spotkan po uprzednim umoéwieniu si¢.

5. Uczen moze mie¢ wypozyczong do domu oceniong prace pisemng lub moze wykonac jej
fotografie. Wypozyczong pracg jest zobowigzany zwrdci¢c w ciggu jednego tygodnia
nauczycielowi.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca ucznia jest udostgpniona do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Pisemny wniosek musi zosta¢ ztozony w sekretariacie
szkoty.

7. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom w
obecnosci Dyrektora szkoty lub innego nauczyciela wskazanego przez Dyrektora.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia

§38

127. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe oraz specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

128. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej.

129. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

130. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

131. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi jest zadaniem zespotu skladajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcoéw oraz
specjalistow. Zespot tworzy Dyrektor Szkoty.



132. Do zadan zespotu nalezy:
1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego i sposobu ich realizacji;
4) opracowanie dla ucznia planu dziatan wspierajacych, ktory zawiera:
5) cele do osiggnigcia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
6) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczego6lnych form i sposobdéw udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) metody pracy z uczniem;
8) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych;
9) dziatania wspierajace rodzicow ucznia,;
10) zakres wspoéidziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
11) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi;
12) okreslenie wnioskow i zalecen dotyczacych dalszej pracy z uczniem po dokonaniu
oceny efektywnosci;
14) podejmowanie dziatan mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Sposdb ustalania oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢
technicznych i zaje¢ artystycznych.

§39

133.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
Wwywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

Ocena z religii/ etyki

8§40

1. Ocena z religii/etyki liczy si¢ do $redniej 1 jest wpisywana na Swiadectwie.
2. W przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach religii lub etyki, na $wiadectwie
wpisuje si¢ znak ,,-° .
3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do Sredniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako S$rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
Warunki zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, zajec
komputerowych, technologii informacyjnej oraz drugiego jezyka obcego

8§41

134. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.



135. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa z afazjg, z niepetno
sprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Ocenianie biezgce

8§42

1. Stosuje si¢ nastgpujace sposoby i formy sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1) prace klasowe - pisemne prace kontrolne, trwajace godzing lub dwie godziny
lekcyjne, obejmujace zakres materialu programowego z jednego dzialu; sa
zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem; jedna klasa moze mie¢ w
tygodniu najwyzej dwie prace klasowe;

2) sprawdziany — pisemne prace kontrolne, trwajace godzing lub dwie godziny lekcyjne,
z wigkszego zakresu materiatu, np. na koniec semestru; zapowiadane s3 z
dwutygodniowym  wyprzedzeniem; przypadku wychowania fizycznego jest to
praktyczny sprawdzian umiej¢tnosci z wybranych dyscyplin sportowych, a
informatyki — jest to rowniez sprawdzian wiedzy teoretycznej i praktycznej wykonany
na komputerze;

3) kartkowki — krotkie formy odpowiedzi pisemnej obejmujace materiat programowy z
nie wigce] niz trzech ostatnich lekcji, trwajace do 15 minut; nie musza by¢
zapowiadane;

4) wejsciowki — krotkie formy odpowiedzi pisemnej z ostatniej lekcji, sprawdzanie
wiedzy podstawowej; waga oceny za wejsciowke w skali od 1-10 to 2; nie muszg by¢
zapowiadane;

5) dyktanda - prace pisemne sprawdzajagce umiejetnos¢ stosowania zasad
ortograficznych;

6) odpowiedzi ustne - wypowiedz dotyczaca wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu;

7) referaty (w tym semestralne i roczne);

8) prace domowe;

9) prezentacje (w tym semestralne i roczne);

10) wypracowania;



11) zadania praktyczne;

12) projekty (samodzielne lub zespotowe);

13) obserwowanie aktywnosci ucznidéw w czasie zaje¢ edukacyjnych;

14) analiza notatek sporzadzanych w zeszycie przedmiotowym,;

15) prace wykonane w ramach realizacji projektu edukacyjnego;

16) testy diagnozujgce/ testy kompetencji — testy przeprowadzane bez zapowiedzi, majgce
charakter informacyjny.

Diagnozowanie postepdw i osiggnigc uczniéw prowadzone jest systematycznie.

Czgstotliwo$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych
zaje¢ edukacyjnych oraz ich specyfiki.

Dzialalno$¢ twoércza ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosciowe poddawane sg
ocenie, biorgc pod uwage wysilek i zaangazowanie ucznia w swoja prace, a takze
uzdolnienia, predyspozycje i wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki zajec.

W szkole istnieje zwyczaj losowania tzw. ,,szczesliwego numerka”. Uczen, ktorego
numer zostal wylosowany, jest zwolniony tego dnia z ocenianych odpowiedzi ustnych
oraz pisania kartkowek i wejsciowek.

Zasady przeprowadzania i oceniania prac klasowych:

1) prace klasowe sg obowigzkowe — uczen, ktory opuscit prace klasowg z
przyczyn losowych, musi jg napisa¢ w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do
szkoty;

2) uczniowi, ktory opuscil prace klasowa, wpisuje si¢ w dzienniku symbol
,nb” (nieobecny), ktdry obcigza §rednig z danego przedmiotu 1 ma wptyw
na ocen¢ roczng i $rdédroczng. Uczen jest zobowigzany zaliczy¢ prace
klasowa w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty po nieobecnosci, ocena z
zaliczenia wpisywana jest w miejsce symbolu ,,nb” .

3) w tygodniu mogg si¢ odby¢ dwie prace klasowe, o ktorych uczen zostanie
poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem, a termin pracy zostanie
wpisany do dziennika;

4) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa;

5) kazda prace klasowa powinna poprzedza¢ lekcja powtdrzeniowa, ktora

okresli tresci 1 umiejetnosci objete pdzniejsza diagnoza lub na ktérej zostang

podane problemy do powtdrzenia;

6)nauczyciel w pracy pisemnej ma obowigzek poda¢ punktacje, tj. liczbe

punktow za poszczegélne zadania czy polecenia, a przy sprawdzaniu —

odpowiednio przy kazdym poleceniu - poda¢ liczbe punktow otrzymanych przez
ucznia;

7) nauczyciel ma prawo przerwa¢ prac¢ pisemng uczniowi, jezeli stwierdzi na

podstawie zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy; stwierdzenie faktu

odpisywania podczas pracy klasowej moze by¢ podstawg ustalenia biezacej
oceny niedostatecznej;

8) nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu dwoch

tygodni od daty ich napisania (wyjatek stanowia obszerne wypracowania z

jezyka polskiego 1 innych przedmiotéw, na ktorych sprawdzenie nauczyciele

maja 20 dni roboczych);



10.

11.

12.

13.

Uczen ma obowigzek systematycznego odrabiania prac domowych.

Uczen ma obowigzek zglaszania braku pracy domowej i nieprzygotowania do lekcji
na zasadach ustalonych przez nauczyciela okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

Zasady poprawiania ocen:
1) kazda ocena niedostateczna z pracy klasowej powinna by¢ poprawiona
(uzyskanie oceny wyzszej) na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu; wyjatek stanowia testy kompetencji/ testy diagnozujace oraz
prace semestralne, roczne i dodatkowe; nauczyciel, konstruujac pytania i
oceniajac pracg ucznia, uwzglednia deficyty ucznia;
2) ocena z pracy klasowej — inna niz niedostateczna (dopuszczajaca,
dostateczna, dobra), a niesatysfakcjonujgca ucznia, moze by¢ jeden raz
poprawiona (uzyskanie oceny wyzszej) na zasadach uzgodnionych z
nauczycielem przedmiotu; wyjatek stanowig testy kompetencji/ testy
diagnozujace oraz prace semestralne, roczne i dodatkowe; stopien trudnos$ci
pracy poprawkowej jest taki sam, jak pierwszej pracy kontrolnej;
3) stopien uzyskany podczas poprawy pracy pisemnej jest wpisywany do
dziennika obok pierwszej oceny uzyskanej z tej pracy i traktowany jako
kolejny stopien;
4) kartkowki, wejsciowki i odpowiedzi ustne nie sg formami podlegajacymi
procedurze poprawy: mogg by¢ niezapowiadane i odbywaé si¢ na kazdej
lekcji, zgodnie z ustalonymi kryteriami oceniania z danego przedmiotu;

Uczniowi, ktory nie zaliczyl semestru, otrzymujac ocene niedostateczng z danego
przedmiotu, stwarza si¢ mozliwo$¢ uzupelnienia brakoéw 1 poprawe oceny poprzez
przystapienie do sprawdzianu zaliczeniowego obejmujacego zadania z wymagan
koniecznych dla tego przedmiotu.

Sprawdzian zaliczeniowy opracowujag w miar¢ potrzeb zespoly przedmiotowe po
radzie klasyfikacyjnej pierwszego semestru, a przeprowadza go nauczyciel danego
przedmiotu.

Oceny wyrazone sg w stopniach 1 dzielg si¢ na: czastkowe, srodroczne i roczne. Oprocz
ocen w dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ zapisy: ,,np” — nieprzygotowanie do lekcji,
,bz” — brak zadania, ,,nb”’ — nieobecnos¢ na pracy klasowe;.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami stosuje si¢ szeSciostopniowg skale ocen 1 ustala
nastepujace kryteria stopni:

Ocena Procent wykonania zadania

Celujacy - 6 90 — 100% poprawnych odpowiedzi oraz
rozwigzywanie zadan o podwyzszonym
stopniu trudnosci

Bardzo dobry - 5 100 — 90%
Dobry - 4 89 — 75%
Dostateczny - 3 74 —-51%
Dopuszczajacy — 2 50 -30 %

Niedostateczny - 1 29-0%




Stopien celujgcy (6) oznacza, ze uczen rozwigzuje zadania o podwyzszonym stopniu
trudnosci, jego prace sg oryginalne i twoércze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ w
ich przygotowaniu, uczen opanowal tresci ze wszystkich pozioméw wymagan —
koniecznego, podstawowego, rozszerzonego, dopetniajgcego i wykraczajacego; zostat
laureatem lub finalista konkursu przedmiotowego na szczeblu wojewodzkim i
WyZSzym,;

Stopienn bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres (90 - 100%)
wiadomosci | umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania; potrafi zastosowa¢ swoja wiedze i1 umiejetnosci w nowych
sytuacjach zadaniowych (innych niz typowe);

Stopien dobry (4) oznacza, ze uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w stopniu
rozszerzajacym podstawy programowe przedmiotu nauczania (75 - 89%), nie
prognozuje zadnych klopotow w opanowaniu kolejnych tresci programowych;

stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania (51 - 74%), rozwigzuje zadania i odpowiada na pytania o $rednim stopniu
trudno$ci, nieprzekraczajacym podstawy programowej z danego przedmiotu; co moze
oznacza¢ ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci programowych w
ramach danego przedmiotu;

stopien dopuszczajgcy (2) oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie sagw stopniu
koniecznym (30 — 50%) i moga spowodowac¢ trudnosci w opanowaniu kolejnych, tresci
programowych, uczen ten posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci pozwalajace mu wykonaé
zadania o niewielkim stopniu trudnosci, niejednokrotnie przy pomocy nauczyciela i
stawia to pod znakiem zapytania mozliwos¢ opanowania kolejnych, trudniejszych tresci
programowych;

stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen nie opanowal wiadomoscii umiej¢tnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programiew stopniu koniecznym, a
braki w umiej¢tnosciach i wiadomosciach uniemozliwiaja kontynuacje opanowania
kolejnych tresci programowych (29% 1 ponizej).

14. Przy ocenianiu biezacym (tzw. oceny czastkowe) stosuje si¢ skale ocen rozszerzong
O 7’+’, i ,’-”

15. W ocenianiu biezagcym oprocz ocen zgodnych z rozszerzong skalg szkolng
uczniowie otrzymuja informacj¢ zwrotna, ktora jest jedna ze strategii oceniania
ksztaltujacego.

16. Poszczegolne formy oceniania majg przypisane odpowiednie wagi, w skali od 1 —
10. Kazdy nauczyciel lub zespot przedmiotowy moze ustali¢ wlasne wartosci dla
poszczegdlnych form oceniania, ktore znajduja si¢ w przedmiotowych zasadach
Oceniania i z ktorymi zapoznaje si¢ uczniéw na pierwszych zajeciach w roku szkolnym.

17. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.



18. Szczegdtowe zasady sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych ucznidéw, tj. sposoby,
formy, czestotliwo$¢ oraz narzedzia pomiaru, okreslajg nauczyciele poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych.

19. Za prace wykonywane w ramach projektu edukacyjnego, uczen otrzymuje oceny
czastkowe z przedmiotu, ktoérego dotyczy projekt (szczegdtowe zasady wystawiania
ocen nauczyciel zawiera w przedmiotowych zasadach oceniania).

20. Uczen moze korzysta¢ z zaje¢ wyrownawczych i konsultacji nauczycieli
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych.

21. Uczen ma mozliwo$¢ poprawiania ocen na zasadach okreslonych przez nauczycieli
poszczeg6lnych przedmiotow.
Prébny egzamin klas trzecich

§43

136. Uczniowie klas trzecich oddzialow gimnazjalnych w ramach przygotowania do
egzaminu  gimnazjalnego przystepujq do probnego egzaminu z przedmiotow
humanistycznych, matematyczno-przyrodniczychi jezyka obcego w terminie ustalonym
przez Dyrektora Szkoly. Celem sprawdzianu jest zapoznanie uczniow Z procedurami
egzaminacyjnymi oraz ocenienie poziomu przygotowania merytorycznego uczniow do
egzaminu koncowego.

2. Jezeli w przedmiotowych zasadach oceniania istnieje stosowny zapis, to uzyskane z egzaminu
oceny sq ocenami z przedmiotu i po uzgodnieniu mogq by¢ wpisane do dziennika, zastepujgc
pisemnq forme wypowiedzi i nie podlegajgc poprawie. Przeliczanie punktow na oceny odbywa
sig w oparciu o konkretne kryteria opracowane przez nauczycieli dla zadan egzaminacyjnych.
Klasyfikacja $rodroczna i roczna w oddziatach gimnazjalnych

§ 44

137. Semestralne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w
stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt. 1 —5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1pkt.
6.

4. Szkota ustala termin przeprowadzania klasyfikacji S$rddrocznej corocznie, zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego.



5. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz z zachowania
i ustaleniu, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srodroczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu nie jest §rednia arytmetyczna zdobytych przez
ucznia ocen. Jest ustalana w oparciu o §rednig wazong ocen z danego przedmiotu.

7. Srodroczng ocene z przedmiotu wystawia nauczyciel przedmiotu, w przypadku jego diuzszej
nieobecnosci nauczyciel wyznaczony na zastepstwo lub wychowawca.

8. Srédroczng ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

10. Przed $rodrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow/ prawnych opiekunow o
przewidywanych dla niego §rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych:

1) zagrozenia oceng niedostateczng — na jeden miesigc przed rada

klasyfikacyjna,

2). pozostate oceny z tygodniowym wyprzedzeniem.
11. Jezeli nie ma mozliwosci indywidualnego spotkania si¢ z rodzicami, rodzic nie odebrat
wiadomos$ci wystanej przez dziennik elektroniczny, wychowawca przesyla listem
poleconym informacj¢ o niedostatecznych ocenach lub nagannej ocenie ze sprawowania
przewidywanych na koniec semestru.

12. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢c
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowania ucznia w danym
roku szkolnym i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

13. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow/ prawnych opiekunéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych:
1) zagrozenia oceng niedostateczng — na jeden miesigc przed rada klasyfikacyjna,
2) pozostate oceny z tygodniowym wyprzedzeniem.

14. Informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych z poszczegélnych
przedmiotow lub ocenie nagannej z zachowania musi by¢ podpisana przez rodzicow
Ucznia. Dokument taki przechowuje wychowawca. W sytuacji gdy nie ma mozliwo$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami ucznia, a rodzic nie odbiera wiadomosci wystanej przez
dziennik elektroniczny, wychowawca wysylta takg informacjg¢ listem poleconym.

15. Roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia, a w razie jego dtuzszej nieobecnosci wychowawca
klasy.



16. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dodatkowych nie maja wptywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

17. W przypadku, gdy nauka przedmiotu jest realizowana tylko w jednym potroczu roku
szkolnego, ocena $rodroczna stanowi jednocze$nie oceng roczna.

18. Szczegdtowe warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zawarte
sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§45

138.

846

139.

140.

§47

141.

Tryb ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania obejmuje:

1) sprawdzenie, czy uczen posiada przynajmniej trzy oceny czastkowe z zajeé
edukacyjnych;

2) wystawienie przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych i klasyfikacyjnej
oceny zachowania (w oparciu 0 opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie, uczniow
klasy i ocenianego ucznia);

3) poinformowanie uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i
ocenie zachowania;

4) poinformowanie rodzicow o:

a) przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania;
b) mozliwosciach podwyzszenia tych ocen;

c) przypadkach nieklasyfikowania uczniow;

d) mozliwo$ciach zgloszenia zastrzezen do trybu ustalania ocen.

Szkota wspomaga ucznia w uzupetianiu brakéw w wiedzy 1 umiejgtnosciach.

Uczniowi, u ktorego stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych uniemozliwi lub
utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, stwarza si¢ szans¢ na
uzupehnienie brakéw poprzez: indywidualng prace z nauczycielem przedmiotu podczas
zaje¢ pozalekcyjnych, zajecia z terapeutg pedagogicznym, udzial w zajeciach w §wietlicy
terapeutycznej, oraz indywidualng praca ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem przypadku zlozenia
przez rodzicéw lub ucznia zastrzezenia o niezgodnym z przepisami prawa wystawieniu
oceny.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmienionaw
wyniku egzaminu poprawkowego.



§48

142. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) realizacje projektu edukacyjnego (w roku szkolnym, w ktorym dany projekt jest
prowadzony).

2. Przy ocenianiu zachowania uczniow bierze si¢ pod uwage rowniez takie postawy jak:
1) umiejetnos¢ przyznawania si¢ do winy i wynagradzania popetnionego zla;
2) zmiana dotychczasowego zachowania ucznia;
3) uczciwosé i prawdomownosc,
4) aktywne wigczenie si¢ w prace na rzecz klasy i szkoty.

3. W trakcie realizacji projektu edukacyjnego nauczyciel - opiekun przekazuje na biezgco
informacje o stopniu realizacji projektu przez ucznia jego wychowawcy.

4. Zachowanie ucznidow oceniane jest systematycznie - przy zachowaniu kryteriow oceniania.

5. Negatywne i pozytywne uwagi o zachowaniu ucznia wpisywane sg na biezaco do dziennika
elektronicznego przez wychowawce i nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

6. O zachowaniu ucznia rodzic jest informowany poprzez:
1) wpis w dzienniku elektronicznym;
2) wpis w dzienniczku ucznia — rodzic potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z informacja;
3) telefoniczng rozmowe z nauczycielem, wychowawca;
4) indywidualng rozmowe z nauczycielem, wychowawcg lub pedagogiem szkolnym.

7. Zasady oceniania zachowania sg jawne 1 oglaszane uczniom przez wychowawce w
pierwszych dniach roku szkolnego, a rodzicom podczas pierwszego zebrania w danym roku
szkolnym. Rodzice i uczniowie potwierdzajg podpisem fakt zapoznania si¢ z zasadami
oceniania zachowania.

8. Minimum dwa razy w roku (na koniec kazdego okresu) uczniowie dokonuja samooceny (na
podstawie arkusza samooceny).

9. Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej (rocznej i $rodrocznej) zachowania wychowawca
bierze pod uwage:
1) opini¢ innych nauczycieli;
2) opini¢ uczniéw klasy — zespotu klasowego;
3) samooceng ucznia.

10. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oceng zachowania ustala nauczyciel wskazany
przez Dyrektora Szkoty lub sam Dyrektor.



11.

12.

13.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢é
edukacyjnych i promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.

Oceng klasyfikacyjng zachowania §rdédroczng 1 roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen z zachowania:

Ocena wzorowa: brak uwag negatywnych, liczne pochwaty, uczen wyroznia si¢ kulturg
osobista, dba o pickno mowy ojczystej, dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych
0sOb, wyroznia si¢ kulturalnym zachowaniem w szkole i w miejscach publicznych, okazuje
nalezyty szacunek innym osobom — nauczycielom, pozostalym pracownikom szkoty,
kolezankom 1 kolegom oraz rodzicom, zawsze uzywa zwrotdw grzecznosciowych,
wyr6znia si¢ dbatoscig o zdrowie, higiene, estetyke wygladu — strdj zgodny z regulaminem
stroju. Jest niekwestionowanym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w klasie,
szkole 1 $rodowisku, chetnie pomaga stabszym kolegom w nauce, wilasciwie i
zdecydowanie reaguje na wszelkie przejawy zta, zawsze mozna na nim polegaé. Ocena z
wypehliania obowigzkéw  szkolnych - nie ma nieobecno$ci 1 spOznien
nieusprawiedliwionych, wykazuje wzorowa pilno$¢ i sumienno$¢ w nauce, wWzorowo
spelnia wszystkie wymagania szkolne, rozwija wlasne zdolnosci i zainteresowania,
wykorzystuje wszystkie mozliwosci, jakie w tym zakresie oferuje szkota, systematycznie
uczeszcza na konsultacje i zajecia, przestrzega regulamindéw pracowni, BHP na lekcjach i
przerwach, zawsze posiada dzienniczek, legitymacj¢ szkolng, jest punktualny i
systematyczny. Post¢puje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, dba o honor 1 tradycje
szkoty, petni rozne funkcje w klasie 1 wywiazuje si¢ z nich bez zarzutu, inicjuje pozytywne
dziatania na rzecz klasy oraz szkoly, aktywnie dziala w samorzadzie szkolnym, bierze
udzial, osiagajac wysokie wyniki, w konkursach, zawodach sportowych, podejmuje
dziatania na rzecz srodowiska lokalnego, pracuje spotecznie w szkole i poza nig, np. w
wolontariacie, uczestniczy w kotach =zainteresowan — pomaga w przygotowaniu
roznorodnych pomocy dydaktycznych, pracuje nad wystrojem sali lekcyjnej, godnie i
czynnie reprezentuje szkot¢ w uroczystosciach szkolnych, np. w poczcie sztandarowym.
Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory w ocenie wilasnej i klasy otrzymat oceny co
najmniej bardzo dobre. Realizujac projekt edukacyjny, uczen wzorowy dotrzymywat
wszystkich termindéw okreslonych w harmonogramie, wykazat si¢ aktywnoscig na kazdym
etapie projektu, rzetelnie wykonywat i dokumentowat prace, poszukiwat innowacyjnych
rozwigzan problemu, wspolpracowal z innymi czlonkami w grupie, zajmujac pozycje
lidera.

bardzo dobra — nie wigcej niz 2 uwagi negatywne, otrzymuje jednak rowniez pochwaty,
uczen dba o pickno mowy ojczystej, dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wtasne 1 innych osob,
kulturalnie zachowuje si¢ w klasie, w szkole i poza $rodowiskiem szkolnym, okazuje
szacunek innym osobom, uzywa zwrotdw grzecznosciowych, wykazuje si¢ dbatoscig o
zdrowie, higiene, estetyke wygladu — odpowiedni strdj. Pracuje systematycznie nad
wlasnym rozwojem, przeciwstawia si¢ przejawom agresji 1 przemocy, potrafi
wspoOtpracowaé w grupie, kulturalnie rozwigzywa¢ konflikty klasowe, tonowaé negatywne



emocje swoje 1 klasy. Brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych, do 2 spdznien
nieusprawiedliwionych. Uczen speinia wymagania stawiane przez szkotg, uczeszcza na
konsultacje 1 zajgcia. Wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne. Przestrzega
regulaminow pracowni, BHP na lekcjach 1 przerwach. Jest obowigzkowy w uczeszczaniu
na zajg¢cia, posiada dzienniczek, legitymacje szkolng. Postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej, dba o honor i tradycje szkoty, chetnie petni powierzone funkcje w
klasie lub szkole, czesto wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty, bierze udzial w
konkursach, zawodach sportowych, dziata na rzecz S$rodowiska lokalnego, pracuje
spotecznie w szkole i1 poza nig, np. w wolontariacie szkolnym, aktywnie uczestniczy w
uroczystosciach szkolnych i kotach zainteresowan, pomaga w dekoracji pracowni. Oceng
bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry w ocenie wilasnej i klasy otrzymat oceny co najmnie;j
dobre. Realizujgc projekt edukacyjny, uczen byt aktywnym czlonkiem zespotu, umiejetnie
wspotpracowat z grupa, dotrzymywal terminéw, wykonywat rzetelnie wszystkie prace i
systematycznie dokumentowat je.

dobra —do 4 uwag negatywnych, pochwaty. Uczen dba o kulture stowa, kulturalnie reaguje

na upomnienia nauczycieli i innych os6b zatrudnionych w szkole, okazuje szacunek innym
- nie zapominao zwrotach grzeczno$ciowych, potrafi pozytywnie zmieni¢ swoje
zachowanie, nie ulega zadnym natogom, szanuje mienie szkolne, kolegéw i1 wtasne, dba o
zdrowie, higieng, o swoj wyglad — odpowiedni stroj, o estetyke otoczenie. Potrafi broni¢
swoich racji i praw w akceptowany spolecznic sposob; ma do 5 godzin
nieusprawiedliwionych (godziny przypadkowe, nie na jednym przedmiocie), sporadyczne
spdznienia nieusprawiedliwione; uczen uczg¢szcza na konsultacje i zajecia, przestrzega
regulaminéw pracowni, BHP na lekcjach i1 przerwach, posiada dzienniczek, legitymacje
szkolng. Pracuje adekwatnie do swoich zdolnosci. Postgpuje zgodnie z dobrem
spotecznos$ci szkolnej, dba o honor i tradycje szkoty, czasem - z wilasnej inicjatywy -
wykonuje prace na rzecz klasy 1 szkoty, pracuje spolecznie w szkole, uczestniczy w kotach
zainteresowan I uroczystosciach szkolnych. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory w ocenie
wlasnej 1 klasy otrzymal oceny co najmniej poprawne. Podczas pracy nad projektem
edukacyjnym uczen wykonywal powierzone mu zadania, wspOlpracowal z innymi
cztonkami zespotu, dotrzymywat termindéw. Gromadzit materiaty dokumentujgce przebieg
prac.

poprawna— od 4. do 7. uwag negatywnych, uczen nie utrudnia ztosliwie pracy nauczycielom i
uczniom, nie ulega nalogom. Darzy szacunkiem inne osoby, pami¢ta o zwrotach
grzeczno$ciowych, przestrzega zasad wspotzycia spolecznego, nie niszczy mienia szkoly,
kolegébw 1 wlasnego, nie prowokuje konfliktow, nie zaniedbuje higieny osobistej 1
otoczenia, sporadycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzku noszenia odpowiedniego stroju
szkolnego, wykazuje che¢¢ poprawy swojego postepowania poprzez podjecie wspotpracy z
wychowawcg i innymi nauczycielami, potrafi przyzna¢ si¢ do btedu i naprawi¢ go, ma od
5 do 10 godzin nieusprawiedliwionych 1 spoznien. Uczeszcza na konsultacje 1 zajecia
wyréwnawcze, przestrzega regulaminéw pracowni, BHP na lekcjach i przerwach, posiada
dzienniczek, legitymacj¢ szkolng. Pracuje na miare swoich mozliwo$¢ 1 warunkow.
Postgpuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci, na polecenie nauczyciela wykonuje prace na
rzecz klasy lub szkoty, pracuje spolecznie w szkole, uczestniczy w uroczystosciach
szkolnych. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory w ocenie wiasnej i klasy otrzymat
przynajmniej jedng ocen¢ poprawng. W trakcie realizacji projektu edukacyjnego uczen
ograniczat si¢ do wypelniania powierzonych mu zadan, jednak nie brat aktywnego udziatu
w kazdym etapie projektu. Nie dokumentowal swojej pracy systematycznie. Nie wszystkie
prace wykonywal w ustalonym w harmonogramie terminie, ale zaleglo$ci uzupetniat.



nieodpowiednia — 8 uwag negatywnych. Uczen ztosliwie przeszkadza w prowadzeniu
lekcji, pali papierosy lub pije alkohol - namawia innych do palenia papierosow i picia
alkoholu, nie przejawia checi do poprawy 1 zmiany swojego zachowania pomimo wielu
prosb, stosuje przemoc psychiczng i fizyczng, prowokuje konflikty, wdaje si¢ w bdjki, nie
przestrzega zasad higieny osobistej 1 otoczenia, nie stosuje si¢ do regulaminu stroju
szkolnego, niszczy mienie kolegdw, szkotly i wlasne, korzysta z telefonu komorkowego lub
z innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji. Ma ponad 10 do 20 godzin nicobecnosci
nieusprawiedliwionych, liczne spoéznienia. Uczen nie przestrzega regulaminéw pracowni,
BHP na lekcjach i przerwach, z reguty nie posiada dzienniczka, legitymacji szkolnej, cz¢sto
odmawia wykonania polecenia nauczyciela, nie nosi przyborow szkolnych, zeszytow i
podrecznikdéw, nie pracuje na lekcji, przetrzymuje ksigzki wypozyczone w bibliotece
szkolnej. Nie wykorzystuje swoich zdolno$ci 1 umiejetnosci. Uczen nie postepuje zgodnie
z dobrem spotecznosci, nie dba o honor i tradycje szkoty, nawet na polecenie nauczyciela
nie wykonuje prac na rzecz klasy lub szkoly, nie pracuje spotecznie w szkole, nie
uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, nie wywiazuje si¢ z zadan wyznaczonych przez
nauczyciela. W trakcie realizacji projektu edukacyjnego uczen wykonal tylko czes$¢
powierzonych mu zadan, sam nie wykazat si¢ aktywno$cig w planowaniu pracy, czesto nie
wywigzywal si¢ z podjetych zobowigzan: nie przestrzegal harmonogramu, nie
dokumentowat systematycznie prac, jego postawa utrudniata innym czionkom grupy
realizacje projektu.

naganna — ponad 12 uwag negatywnych. Uczen notorycznie dezorganizuje prace
nauczycieli, kolezanek 1 kolegéw oraz innych pracownikéw szkoty. Pije alkohol, pali
papierosy, narkotyzuje si¢ oraz namawia lub zmusza innych do tego, nie przejawia checi do
poprawy i zmiany swojego zachowania, pomimo zastosowania przez wychowawce i szkote
roznych $rodkow zaradczych. Stosuje przemoc psychiczng i fizyczng wobec kolegow
(naktanianie do niewlasciwego zachowania, grozby, wymuszenia, oszustwa), lekcewazy i
poniza rowiesnikow, zneca si¢ nad stabszymi 1 mtodszymi, niszczy mienie szkoty, kolegow
1swoje, jest wulgarny, wchodzi w konflikt z prawem. Nie dba o swoj wyglad, ani o estetyke
otoczenia, prowokacyjnie ubiera si¢. W sposob ztosliwy i rozmyslny niszczy cudze mienie.
Uczen uporczywie uchyla si¢ od wypekliania obowigzku szkolnego — nie nosi
odpowiedniego stroju szkolnego, posiada ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,
notorycznie spdznia si¢ na lekcje, nagminnie famie regulaminy pracowni, nie przestrzega
zasad BHP na lekcjach i przerwach, nie nosi dzienniczka, legitymacji szkolnej, wielokrotnie
odmawia wykonania polecenia nauczyciela. Nie nosi przyborow szkolnych, zeszytow i
podrecznikdéw, nie pracuje na lekcji, nie oddaje lektur szkolnych do biblioteki lub oddaje
zniszczone. Falszuje podpisy rodzicow lub opiekunow. Uczefn przynosi ujm¢ honorowi
szkoly, lekcewazy tradycje szkoty, nie wykonuje zadnych poleconych przez nauczyciela
prac na rzecz szkoly lub klasy, nie bierze udzialu w uroczystosciach szkolnych lub zaktoca
ich przebieg. Uczen nie wywigzat si¢ z realizacji projektu edukacyjnego, nie uczestniczyt
w spotkaniach zespolu, nie wykonywal powierzonych mu przez nauczyciela - opiekuna
zadan, odmawiat wspotpracy z grupa. Jego zachowanie utrudniato realizacje zadan innym
uczniom.

§49

1. Rocznaocena zachowania zostaje ustalona w wyniku dokonania pelnej analizy
zachowania ucznia,w ciggu catego roku szkolnego.



2. Na ocen¢ zachowania $rédroczna/roczng maja wptyw oceny czastkowe z:
1) wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych: noszenie stroju zgodnie z regulaminem
stroju  szkolnego,  spdznienia, godziny  nieusprawiedliwione, terminowe
usprawiedliwianie nieobecnosci, peilnienie dyzuréw szkolnych, dbanie o pomoce
dydaktyczne powierzone uczniowi na lekcji lub znajdujace si¢ w danej pracowni,
uzupelnianie na biezaco dzienniczka ucznia, posiadanie legitymacji szkolnej,
uczeszcezanie na konsultacje (dotyczy ucznidw, ktorzy musza uzupetnié braki) i zajecia
wyréwnawcze (dotyczy ucznidw, dla ktorych te =zajgcia sg obligatoryjne),
przestrzeganie BHP na lekcjach i przerwach;
2) kultury osobistej: dbanie o pickno mowy ojczystej, dbanie o bezpieczenstwo i
zdrowie wlasne oraz innych oséb, odpowiedni ubidr, zgodny z regulaminem stroju
szkolnego, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig (dotyczy to rOwniez
palenia papierosow), okazywanie szacunku innym osobom — nauczycielom, innym
pracownikom szkoty, pozostatym uczniom, rodzicom, niekorzystanie z telefonow
komorkowych, ani z zadnych innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji;
3) aktywnosci i zaangazowania spolecznego: postegpowanie zgodne z dobrem
spoteczno$ci szkolnej, dbanie o honor i tradycje szkoty, reprezentowanie szkoty na
zewnatrz, petnienie rdznych funkcji w klasie i wywigzywanie si¢ z nich, podejmowanie
prac indywidualnych lub grupowych na rzecz klasy i szkoty, uczestniczenie w
organizacji uroczystosci klasowych i szkolnych, wykonanie pomocy dydaktycznych,
branie udzialu w konkursach, zawodach sportowych, zespotach artystycznych,
akademiach szkolnych, podejmowanie dziatah na rzecz $rodowiska lokalnego, praca
wolontariacka w szkole i poza nig, potwierdzona dziatalno§¢ w organizacjach
pozaszkolnych;
4) stopnia realizacji projektu edukacyjnego w roku szkolnym, w ktorym ten projekt jest
prowadzony.

3. Oceng nieodpowiednig lub naganng (niezaleznie od ocen czastkowych) uczen moze otrzymac
nawet za jednorazowe, ale szczeg6lnie razace — udowodnione i zgloszone Dyrektorowi Szkoty
- wykroczenia typu:

1) uzywanie przemocy fizycznej,

2) nagminne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego,

3) nieodpowiednie zachowania pozaszkolne skutkujace interwencja organow

porzadkowych,

4) stosowanie przemocy psychicznej (szykany, szantaz, ,,fala”),

5) kradziez,

6) dewastowanie cudzego mienia,

T)obelzywe, wulgarne zachowania w stosunku do kolezanek i kolegéw oraz

pracownikow szkoty,

8) picie alkoholu lub palenie papierosow,

9) rozprowadzanie i uzywanie narkotykow.

4. W wyjatkowych sytuacjach — powaznego wykroczenia ucznia — wychowawca moze
ponownie ustali¢ ocen¢ zachowania po zebraniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. W
sprawie ponownie ustalonej oceny Rada Pedagogiczna zbiera si¢ 1 podejmuje uchwate w
trybie nadzwyczajnym.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia



specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Na miesigc przed rada klasyfikacyjng (przed koncem I i II okresu) wychowawca
informuje uczniéw o przewidywanych nagannych ocenach zachowania. O pozostalych
proponowanych ocenach zachowania uczniowie i rodzice sg informowani na tydzien przed
rada klasyfikacyjna.

7. Uczniowie, ktorzy zgtosza che¢ poprawy oceny zachowania realizuja szkolny program
poprawy zachowania na zasadach zawartych w Szkolnym programie poprawy zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny

§50

143. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

144. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen niesklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nicobecnosci.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢  na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa § 50 ust. 4 pkt. 2 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajgcia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w §50 ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

§51

145. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej z wyjatkiem
egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec¢
technicznych, informatyki 1 wychowania fizycznego, ktory ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §50 ust. 2, 3, 4 pkt. 1. przeprowadza

komisja w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji,



2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w §50 ust.4 pkt. 2, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetlnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

6. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w §50 ust. 4, pkt. 2, oraz jego
rodzicami, liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

7. W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory
kontynuuje we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sklad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego W innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,;
2) sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu z egzaminu klasyfikacyjnego dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

12. W przypadku nieklasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.



Zastrzezenie do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

§ 52

146. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

147. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

§53

148. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykta wigekszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Sprawdzian, o ktorym mowa w § 53, ust. 1 pkt. | przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
c¢) nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne lub pokrewne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoly lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne
w danej klasie;
d) pedagog;
e) psycholog;
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Nauczyciel, ktory przeprowadza zajecia, o ktérych mowa w § 53 ust. 1 pkt 1, moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.



5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji;
b) termin sprawdzianu;
C) zadania (pytania) sprawdzajace;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c¢) wynik glosowania;
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Do protokotu, o ktorym mowa w § 53 ustep. 6. pkt 112, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty 1 ustalonym z jego rodzicami.

9. Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy

§54

149. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminuz
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji rocznej do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe odbywaja si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Wychowawca klasy jest zobowigzany do powiadomienia ucznia i
jego rodzicéw o otrzymanej przez ucznia ocenie niedostatecznej i prawie do egzaminu
poprawkowego.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;



2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy w
szczegblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokolu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zlacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Egzamin gimnazjalny w klasie Il

§55
150. Egzamin gimnazjalny obejmuje:

1) w czgsci pierwszej — humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czeSci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z
zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii,
fizyki, chemii;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

2. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. Harmonogram przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego ustala dyrektor Komisji Centralnej
1 oglasza go na stronie internetowej Komisji Centralnej nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia



roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin
gimnazjalny.

4. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktdrego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

5. Uczniowie przystepuja do czgséci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z nastgpujacych
jezykéw nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego,
rosyjskiego, ukrainskiego i wtoskiego.

6. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu gimnazjalnego w terminie okre§lonym w
harmonogramie przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego albo nie przystgpit do danego
zakresu albo poziomu odpowiedniej czg¢sci egzaminu gimnazjalnego powtarza ostatnia
klase gimnazjum oraz przyst¢puje do egzaminu gimnazjalnego w nastgpnym roku.

7. Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystapil do egzaminu gimnazjalnego, ale nie uzyskat
swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnig klasg
gimnazjum, przystepuje ponownie do egzaminu gimnazjalnego w tym roku szkolnym, w
ktérym powtarza ostatnig klase.

8. Uczen, o ktorym mowa w ust. 7 otrzymuje informacje o szczegdélowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego, opracowang przez okr¢gowa komisj¢ egzaminacyjna.

9. Szczegbtowe zasady dotyczace warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego regulujg osobne przepisy (Rozporzadzenie MEN z dnia 25 czerwca 2015 r.)
Projekt edukacyjny

§ 56

151. W trakcie ksztalcenia uczniowie oddzialdéw gimnazjalnych pod opieka nauczyciela
biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

152. Projekt edukacyjny to zespotowe, planowe dziatanie ucznidow majace na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng okresla szczegotowe warunki
realizacji projektu edukacyjnego w danym roku szkolnym.

4. O warunkach realizacji projektu wychowawca informuje ucznidow i rodzicOw na poczatku
roku szkolnego, w ktorym uczniowie begdg realizowac projekt edukacyjny.

5. Tresci projektu edukacyjnego sg zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
oddziatoéw gimnazjalnych lub moga wykraczaé poza te tresci.

6. Projekt edukacyjny obejmuje nastgpujace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.



7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu wpisuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia Szkoty.

8. Ocena projektu edukacyjnego jest indywidualna dla kazdego ucznia.

9. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego jest uwzgledniony w kryteriach oceny
zachowania zawartych w Statucie w Zasadach Szkolnego Oceniania.

10. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu.

11. W przypadkach, o ktorych mowa w pkt. 10, na §wiadectwie ukonczenia Szkoly w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

Promocja

§57

153. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2

2. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu calego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim oraz
laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskal po wustaleniu rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Warunki ukonczenie szkoty

§ 58

154. Uczen konczy Szkote podstawowa z oddziatami gimnazjalnymi, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
(okresie programowo najwyzszym) oraz roczne oceny z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
(okresach programowo nizszych) w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapit ponadto do egzaminu gimnazjalnego.



2. Uczen konczy Szkol¢ podstawowa z oddziatami gimnazjalnymi z wyrdznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen
co najmniej 4,85 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania.

Dyrektor Szkoty



